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Целевая 

аудитория:

Женщины, ищущие работу и безработные, в том числе:

• женщины с несовершеннолетними детьми или находящиеся в

отпуске по уходу за ребенком;

• жены военнослужащих и мобилизованных;

• женщины, освободившиеся из мест лишения свободы;

• одинокие матери, воспитывающие детей;

• многодетные матери;

• женщины с предпринимательским потенциалом;

• женщины старше 50 лет;

• женщины предпенсионного возраста;

• женщины, воспитывающие детей-инвалидов;

• женщины, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации и другие

Женщины-члены семьи участников СВО
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Основной целью ЖК является повышение качества жизни женщин через:

создание возможностей 

для развития трудового 

потенциала женщин

совместное преодоление 

факторов, мешающих 

развитию трудового 

потенциала женщин

повышение 

экономической 

независимости женщин, 

развитие возможностей 

самореализации женщин

формирование у женщин 

уверенного поведения на 

рынке труда; снятие 

психологического 

напряжения при 

трудоустройстве и 

трудовой 

самореализации

Цели 

проекта:
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формирование знаний и навыков в сфере карьерной грамотности женщин

психологическая и иная поддержка и помощь для развития трудового потенциала 

женщины

создание условий для выявления и развития талантов женщин

создание единого пространства для общения женщин, объединенных схожими интересами 

или проблемами

реализация наставнического и волонтерского потенциала

налаживание продуктивного сотрудничества между членами клуба, генерация новых идей 

и их совместная реализация

увеличение интеграции женщин в жизнь общества

взаимодействие с организациями-партнерами, разделяющими ценности ЖК ЦЗН и 

оказывающими содействие в решении задач, связанных с реализацией трудового 

потенциала женщин

Задачи 

проекта:
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В январе 2024 года, Года семьи, в Саратовской области начал работать

женский клуб «Семья. Карьера. Успех».

Первые заседания женских сообществ прошли сразу на двух площадках

территориальных кадровых центров в Саратове и Балакове

Старт 

работы
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Содержание работы клуба

Все программы женского клуба бесплатные и каждая женщина может стать

активной его участницей. Для первой встречи клуба была выбрана тема «Год семьи:

действующие меры поддержки». Все участницы знакомились, рассказывали о своих

жизненных приоритетах, самореализации и воспитании детей. Карьерные консультанты

кадрового центра рассказали о всех действующих программах и мерах поддержки для

семей в Саратовской области.

Для участниц клуба психолог провел специальный тренинг по формированию навыков

самопрезентации
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Содержание работы клуба

Работа ЖК предусматривает информационно-обучающие, познавательно-

развлекательные и дискуссионные мероприятия. Формы проведения

мероприятий: тематические встречи, гостиные, мастер-классы, выезды,

лекции, тренинги и прочие мероприятия, развивающие полезные навыки
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Специфика проекта 

Деятельность клуба осуществляется в соответствии с планом работы, который

утверждается рабочей группой. Заседания рабочей группы проводятся не реже 1 раза в

квартал, мероприятия ЖК не реже 1 раза в квартал соответственно.

Годовая повестка женского клуба и тематика встреч может быть дополнена пожеланиями

участниц по итогам обратной связи
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Специфика проекта 

Тематика встреч, проводимых ЖК может быть самая разная, так в Феврале мероприятие было

посвящено Дню защитника Отечества и проводилось с участием членов семей военнослужащих на

площадке регионального филиала фонда «Защитники Отечества». В марте встречи была приурочены к

Международному женскому дню и празднованию Масленицы, в мае – к Дню Великой Победы, а в июне

заседание было посвящено детям, детской занятости в свободное от учебы время и знакомству детей с
миром профессий с проведением викторин и конкурсом рисунков.
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Создание женского клуба «Семья. Карьера.

Успех» на площадках кадровых центров

поможет сформировать и реализовать для

жительниц региона пакет эффективных мер,

направленных на помощь в профессиональной

самореализации женщинам, воспитывающих

детей, помощь семьям участников СВО,

консультирование в вопросах в построения

личного карьерного трека и

профессионального развития, выбор программ

бесплатного обучения, повышение

конкурентоспособности соискательниц 50+ на

рынке труда, пригласить их к участию в

программах наставничества. Фокус будет

сделан и на поддержку женских

предпринимательских инициатив, социальных и

творческих проектов

Перспективы
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Спасибо

за внимание!

Саратовская
область

t.me/czn_saratov vk.com/czn_saratov

Вы можете больше узнать о нас 

и следить за нашими новостями


